Personallb'sungen'
in Medizin & Pflege

Die Zeitarbeit boomt, auch im Gesundheitsbe-
reich: , Care People” nennt sich der Verbund
der medizinischen Fachabteilungen der 1984
gegriindeten PLUSS Personal Leasing und
System Service GmbH. Das Ziel des Dienstlei-
sters ist die schnelle und vor allem zuverldssige
Unterstiitzung des Personal-Managements in
Kliniken, Praxen, Heimen, ReHa-Zentren und
ambulanten Diensten. ,An den 17 Standorten
von PLUSS in Deutschland wird das Angebot
sehr gut angenommen,” freut sich Anke
Schwarz, Bereichsleiterin Care People. Auf
Grund des groBen Zuspruchs werden aktuell
neue Standorte geplant und qualifiziertes Per-

sonal zur Uberlassung
und/oder Vermittlung ge-
sucht, so u.a. Gesundheits-
und Krankenpfleger (allg.
Dienst, OP, Intensiv, Anas-
thesie u.a.), Altenpfle-

Zeitarbeit schafft viele neue S teﬂen. Vor allem Bewerber;
die motiviert und lernwillig sind, haben Pluspunkte.

Flexibilitat ist das A und O im Berufsleben. Ob auf der
Suche nach den perfekten Mitarbeitern oder bei der
Suche nach dem passenden Job — das ist es gut, wenn
ein erfahrenes Team von Experten einem mit Rat und
Tat zur Seite stehen. Felser Personaldienstleistungen
I6st seit 1969 kompetent und zuverlassig Personalfragen
aus dem kaufmannischen, technischen und gewerbli-
chen Bereich. Tag fir Tag sind mehr als 300 Mitarbeiter
bei Top-Kunden aus Industrie, Verwaltung, Handwerk
und Handel im Einsatz. Leistungen fir Mitarbeiter u.a.:
Festanstellung, Weihnachtsgeld, Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall, geregelte Arbeitszeiten. Sie haben Fra-

gen? Infos in der Niederlassung Hamburg unter Tel.
040/36 97 99-0.

ger/innen, Pflegehilfskrafte, Hebammen und
Therapeuten. Die Mitarbeiter von PLUSS ge-
nieBen neben tarifvertraglich vereinbarten Kon-
ditionen die Moglichkeit, ihre Arbeitszeiten
flexibel zu gestalten und im Zuge ihrer Einsatze
viele verschiedene Betriebe kennen zu lernen.
,Eine echte Chance!” so Anke Schwarz. AulBer
fiir die Medizin bietet PLUSS Personallosungen

fiir die Bereiche Biiro, Handwerk, Industrie,
(Gastronomie, Handel, Gewerbe, Engineering
sowie EDV / IT. Wer sich fiir die Dienstleistungen
interessiert oder eine Stellung sucht, erhalt
unter www.care-people.com sowie
www.pluss.de wei-
tere Infos und kann
sich online bewerben.

Arbeiten wo
andere Urlaub
machen...

Jobs im Ausland gesucht? Die
Hamburger Zeitarbeitsfirma
AMONTA schickt ihre Monteure
auch auf Baustellen in europaische
und auBereuropéaische Lander. Und
das bereits seit 3 Jahrzehnten mit
wachsendem Erfolg. , Allein im
vergangenen Jahr war ich in Da-
nemark, Belgien, Osterreich und
Italien tatig, das hat mir viel Spal3
bereitet”, berichtet Manfred
Réhnke (57), Maschinenbau-
Meister aus Pantelitz, seit zehn
Jahren bei der Zeitarbeitsfirma .
beschéaftigt. Er wiirde nicht mehr p—
wechseln wollen, denn der Per-
sonaldienstleister legt besonderen

wert darauf, dass sich die eigenen

Mitarbeiter wohl fuhlen: ,,Das Team

ist toll, man lernt viel und arbeitet

dort, wo andere Urlaub machen. Was will man mehr?”
Derzeit werden fiir viele Fernmontagebaustellen in

ganz Europa kurzfristig reisefreudige Monteure ge-
sucht. Infos unter Telefon 040/420 17 00.

Chancen nutzen
bei Direct Job

Die auf kaufmannisches Personal spezialisierte Ham-
burger Zeitarbeitsfirma Direct Job (Hammer Stein-
damm 5-7) expandiert weiter. Gute Perspektiven vor
allem fir erfahrene Call Center Agents, Call Center
Flhrungskrafte aber auch fur Quereinsteiger! Wer
motiviert und lernwillig ist, darf auf Aufstiegschancen
hoffen. , Viele unserer Mitarbeiter werden vom Kunden
tbernommen, nachdem sie hier vielfaltige Erfahrungen
sammeln konnten”,
so Matthias Malik,
der das Unterneh-
men fir Telefon-
marketing 1995
grindete. Ein ho-
hes Servicever-
standnis, Kompe-
tenz und Erfahrung
im telefonischen
Kundenkontakt
zeichnen den Call
Center Agenten
bei Direct Line aus.
Dafiir ist stédndige
Qlualitatskontrolle
das A und O. ,Unser Vorteil gegeniiber Wettbewer-
bern besteht darin, dass wir unsere Mitarbeiter vor
einem Einsatz bei unserem Mutterunternehmen, der
Firma Direct Line Marketing und Kommunikation,
einsetzen und schulen. Wir haben daher die Maglich-
keit die Mitarbeiter im Arbeitsalltag kennen zu lernen
und uns von den Qualitaten der Mitarbeiter iiberzeu-
gen zu konnen”. Aktuell werden wieder Bewerber in
Voll- und Teilzeit gesucht; Interessenten kdnnen sich
telefonisch unter 040/27147-300 oder per Mail unter

info@direct-job.de bewerben.

—r

Das Zeitarbeitsunterneh-
men MONDI| GmbH aus
Esslingen unterhalt in
Hamburg eine von insge-
samt acht Geschaftsstel-
len im Bundesgebiet. Im
vergangenen Jahr konnte
das Unternehmen die
Zahl der Arbeitsverhalt-
nisse bundesweit um
uber 40 Prozent steigern.
Tendenz weiter steigend,
denn Zeitarbeit gewinnt
in den Unternehmen zu-
nehmend an Bedeutung.

Und davon wird MONDI
- die als regionaler Ar-
beitgeber auf die Struk-
turen und Bedarfe in den
Unternehmen gut einge-
stellt sind - besonders
profitieren. Sei es fiir die
Industrie, sei es fir mit-
telstdndische Unterneh-
men, MONDI stellt die
Mitarbeiter - top-
qualifiziert und motiviert.
Produktionsablaufe wer-
den so zuverlassig einge-
halten.

Mondi auf Expansionskurs Schulung bei der GMA

Innovationen fordern und neue Arbeitsplatze
schaffen — das ist eine der Starken der GMA. Im
Fokus des Unternehmens stehen die Auftragsum-
setzung, der Umschlag und der Transport. Perso-
nalliberlassung, Personalvermittlung, integriertes
Personalleasing oder Projektmanagement bilden
jeweils eine auf den Kunden (u.a. Hafeneinzelun-
ternehmen, Lagerhduser und Speditionen) ab-

stimmbare Grundlage fiir eine erfolgreiche Zu-
sammenarbeit. Die GMA bietet dariber hinaus
Werkvertrage fiir den Handel, Transport und Lo-
gistikbereich. Disponenten werden zudem regel-
maBig geschult und qualifiziert. Dies in Verbindung
mit dem engen Kontakt zum Kunden, erzielt héeh-
ste Erfolge bei der Umsetzung der Auftrdge.



